
eラーニング ワカルバ
ライトプラン

気軽に

手間なく

えらんで

はじめる

10 万人超の
研修実績から

生まれた
信頼のプログラム

202502

研修・教育担当の企画・
手配準備の負担が大きい

質の高い教育の機会が職員に
均一に与えられていない

確かな業界情報で組織を動かす
スキルを身に付けてほしい

Waculba はこれらの悩みの解決を支援し、学習・実践しつづける
組織づくりを担うみなさんと伴走するサービスです。

お客様の声

病院で起こり得るあらゆる場面、特にチーム協働に
適したヒントがWaculbaにはたくさんある

人材確保が難しいなかで、職員の定着や自立成長を
サポートするための教育ツールとして活用したい

Waculbaを活用して
組織に共通言語を創りたい

Waculbaで得た知識やテスト結果が
コミュニケーションの架け橋になっている

Waculbaの動画視聴で同じ考え方を共有し
理解を深めることでコミュニケーションが生まれる

若手や次世代人材を育てていくのは
やはり法人としての役割

法人内の職員が教えるよりも、第三者的立場として
コンテンツを見て学習する方が理解を得られやすかった

株式会社日本経営　Waculbaサポート窓口

waculba-support@nkgr.co.jp

https://waculba.com/ Waculba

お問い合わせ

濱中洋平
総務省経営・財務マネジメ
ント強化事業アドバイザー

・経営戦略の策定・改定

・経営診断・コスト分析

・マネジメント人材育成計画

　 の策定

・eラーニング構築支援

ほか

兄井利昌
総務省経営・財務マネジメ
ント強化事業アドバイザー

・医師働き方改革

・医師労働時間短縮計画策定

・医療機関における業務改善

・人事評価・給与制度構築

ほか

福田暁子
総務省経営・財務マネジメ
ント強化事業アドバイザー

・経営戦略の策定・実行

・公立病院経営強化プラン

　の策定・推進

・経営改善支援

・医療計画策定　ほか

川端康正
総務省経営・財務マネジメ
ント強化事業アドバイザー

・自治体病院の再編統合

・経営形態見直し

・地域医療構想推進支援

・経営戦略の策定・改定

・公立病院経営強化プランの

　策定　ほか

角谷 哲
総務省経営・財務マネジメ
ント強化事業アドバイザー
公共政策修士

・自治体病院の再編統合

・地域医療構想推進支援

・経営戦略の策定・改定

・公立病院経営強化プランの

　 策定　ほか

総務省の経営・財務マネジメント強化事業アドバイザーを務める講師・監修者

こんなお悩みありませんか？



特典

視聴管理

活用支援

オリジナル動画
アップロード オプション料金　11,000 円 / 月（税込）

12 か月から6 か月から

ID 数 契約ユーザ数に応じて発行3 ID 発行

Waculba ゼミ
無料参加

契約期間

割引価格
（税込）

○ ○ ○ ○ ○

なし

○なし

○なし

日本経営クラウドサービスの特別割引
NKGr. 主催セミナー配信 日本経営クラウドサービスの特別割引日本経営クラウドサービスの特別割引 日本経営クラウドサービスの特別割引

医師事務作業補助者 32 時間研修

110,000 円 /1 回11,000 円 /1 回

55,000 円 / 月から各 39,600 円 各 37,400 円

インタビュー実施で初年度月額利用料 20％off

初期導入費用
（税込）

人材育成 3 パック同時契約　合計 99,000 円 / 月 人材育成パックのどれかと同時契約　各 22,000 円 / 月

毎月15,400円お得！

月額利用料
（税込）

毎月19,800円お得！

契約事業所内で
自由に視聴可能

教材内容
※詳細は別紙参照

名称

○

階層・職種を限定して教育をはじめたい気軽にはじめたい

金額を抑えられる
スポット利用ができる

ニーズ（対象）に合わせて選べる

手間なくはじめたい

個人情報登録が不要
人数制限なく使える

病院・介護施設
経営の基礎
業界情報

医療安全
感染対策

人材育成パック①
新人・一般職向け

人材育成パック②
主任・リーダー向け

人材育成パック③
幹部・管理職向け 経営スキルパック 法定研修等パック フルプラン

全てのコンテンツ見放題
ライトプラン＋α

各階層のマネジメントスキル教材 病院・介護施設
経営教材

病院向け
法定研修等教材 Waculba の全教材

目標設定
人事評価
次世代育成

現場指導力
リーダーシップ
コーチング

接遇
社会人基礎力

カスタマーサクセスが手厚く
運用支援
一人一人の視聴動向を細かく管理
法人独自の動画やレポートを搭載
（一部オプション）

しっかりサポート
きっちり管理なら

5.00

4.00

3.00

2.00

1.00

0.00
動画視聴のみ ゼミにも参加

学んだ内容を、どのぐらい現場で実践できそうですか？

Waculbaゼミ2023年10月号の結果（N=26, p=0.00015）

学んだことを職場で実践
できる感覚を『自己効力
感』と言います。

自己効力感が高いほど現
場での実践度が上がり、
組織の成果にもつながる
ため、ゼミへの参加がそ
の効果を高めると期待さ
れます。

現場での実践を促進するプログラム構成
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※詳細はフルプランのパンフレットで
　ご確認ください

Waculbaゼミ講師陣

オンラインでユーザ同士が集まり、
eラーニングの学習内容を深め合う勉強会

eラーニング
知識をインプット

Waculbaゼミ
学びのアウトプット


